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ACTA N°42 

 

FECHA:  Silvania, junio 19 de 2024. 

HORA:  1:30 pm – 2:00 pm 

LUGAR:  Comunidad de Cuidado lo Robles. 

TEMA:  Plan de saneamiento Básico 

ASISTENTES: Cuidadores 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Objetivo 

2. Introducción 

3. Desarrollo 

4. Materiales 

DESARROLLO: 

1. Presentar y dar a conocer el plan de saneamiento básico y sus cuatro programas, 

fomentando la participación activa y así garantizar su implementación. 

 

2. La socialización del Plan de Saneamiento es esencial para asegurar la comprensión y el 

cumplimiento de las estrategias diseñadas para mantener un ambiente saludable y seguro 

en la institución. Este plan abarca cuatro programas clave, cada uno con objetivos 

específicos y acciones dirigidas a mejorar las condiciones sanitarias y proteger la salud 

de todos los miembros de la comunidad, a continuación, se detallan los componentes 

principales de cada programa y su importancia. 

 

3. El programa de Limpieza y Desinfección, es el primero, está diseñado para asegurar que 

todas las áreas de la institución se mantengan en condiciones óptimas de higiene, 

reduciendo el riesgo de contaminación y propagación de enfermedades. Este programa 

establece procedimientos y protocolos claros para la limpieza y desinfección regular de 

todas las superficies, equipos y ambientes, tanto en áreas de trabajo como en espacios 

comunes, cada proceso es estandarizado donde se especifican los métodos adecuados 

para la adecuada limpieza y desinfección. 

 

Esto abarca desde la limpieza diaria de superficies de alto contacto, como manillas de 

puertas y escritorios, hasta la desinfección periódica de áreas críticas, 
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como baños y cocinas, así mismo en cada procedimiento se detallan los productos 

químicos aprobados para su uso, las concentraciones adecuadas y el equipo de 

protección personal (EPP) necesario para su aplicación segura; se le pide al personal 

siempre hacer uso de sus respectivos EPP, sobre todo del uso de guantes cuando se 

manipulan productos químicos como el hipoclorito. 

 

Se le recuerda al personal estos dos conceptos importantes, limpieza, que es el proceso 

de eliminación física de suciedad, polvo, residuos orgánicos, manchas y otros 

contaminantes visibles de las superficies y objetos, donde el proceso se lleva a cabo 

utilizando agua, detergentes y herramientas de limpieza como esponjas, paños, cepillos, 

aspiradoras, entre otros, se comenta que, la limpieza no necesariamente mata los 

microorganismos, pero es una etapa crucial que reduce su cantidad y prepara las 

superficies para una desinfección efectiva. 

 

Del mismo modo, se habla sobre el concepto de desinfección, el cual es el proceso 

mediante se eliminan o inactivan microorganismos presentes no visibles en las superficies 

y objetos, la desinfección se logra utilizando agentes químicos desinfectantes, como cloro, 

alcohol, peróxido de hidrógeno, entre otros, que son capaces de destruir bacterias, virus 

y otros microorganismos perjudiciales.  

 

Se le explica al personal que, a diferencia de la limpieza, la desinfección no elimina 

necesariamente la suciedad visible, por lo que siempre es importante y debe realizarse 

después de una limpieza adecuada para ser eficaz, es decir el orden siempre será primero 

la limpieza y después la desinfección. 

 

Para el segundo programa que es, la gestión de los residuos, se explica que este se centra 

en la correcta gestión de los residuos sólidos generados, incluye la segregación en la 

fuente, recolección, transporte y disposición final de los residuos de manera segura. El 

programa promueve prácticas de reducción, reutilización y reciclaje de residuos, y 

garantiza que los residuos sean manejados adecuadamente para prevenir riesgos 

sanitarios y ambientales. Se comenta que el programa de residuos es de los más grandes, 

sin embargo, se le explica al equipo que la forma más eficiente de contribuir y aportar 

correctamente es realizando la debida segregación desde su generación y evitar los malos 

hábitos de desechar todo a la misma caneca. 

 

Se explica al personal que la caneca de los residuos orgánicos no se debe dejar llenar 

más de la mitad, esto con el fin de lograr retirar la bolsa, evitar que se rompa y así mismo 

no acumular hasta el borde de la caneca los residuos, ya que esto puede atraer vectores 

y animales que luego pueden causar alguna eventualidad en el servicio, lo ideal es que 
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apenas vaya llegando a un poco más de la mitad, cerrarla y dar aviso al equipo de 

servicios generales para su respectivo retiro. 

 

Ya para finalizar se explican los dos últimos programas que son Abastecimiento de agua, 

este programa tiene como objetivo garantizar que el agua utilizada en la institución cumpla 

con los estándares de calidad establecidos, incluye la implementación de sistemas de 

tratamiento, en el caso de la Comunidad de Cuidado Los Robles,  como el agua es tomada 

de un nacedero, se cuenta con una planta de tratamiento, con la cual se potabiliza el agua 

y así de distribuye para el uso en la institución, además, se comenta que dentro del mismo 

plan se establece la realización de campañas sobre el uso eficiente del agua y es de vital 

importancia la participación de todo, garantizando así el buen uso del recurso; también se 

comenta sobre el mantenimiento de las instalaciones para asegurar un suministro de agua 

limpio y sin fugas. 

 

El último programa es control de vectores, donde principalmente se le informa al personal 

sobre la fumigación próxima para el día 24 de julio del presente año. Dicho esto, se explica 

el programa, el cual tiene como objetivo prevenir y controlar la presencia de vectores y 

plagas que puedan presentar, incluye medidas de vigilancia, identificación y eliminación 

de focos de propagación, así como el uso de métodos de control seguros y efectivos, se 

le comenta al personal que, se cuentan con diferentes listas de chequeo para la 

verificación, sin embargo, la participación activa del personal en la implementación de 

estas medidas como la observación y comunicación oportuna es crucial para mantener un 

ambiente libre de vectores y plagas, ya que de esta manera entre todos se puede mitigar 

la proliferación de cualquier vector o plaga que se pudiera presentar. 

 

 

4. Computador 

Lista de asistencia 

Hojas 

Esfero 

 

5. Compromisos: 

Compromisos Responsables Fecha de Ejecución 

 Socialización  Gestión ambiental Julio 
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CONVOCATORIA. Socialización para el mes de Julio 

En constancia de lo anterior firman: 

ALCALDA MAYOR 
DE BO00TA D 

Nombres y Apellidos 

Esperanza cabrera 

Astrid Villalobos 

SECRETARÍA DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Teléfono: 3 27 97 97 

Cargo o Tipo de 
vinculación 

Coordinadora 

Gestor ambiental 

Anexos: Registro fotográfico y lista de asistencia 

Elaboró: Astrid Villalobos 

Sede Principal: Carrera 7 #32 -12/ Ciudadela San Martín 
Secretaria Distrital de Integración Social 

Correo electrónico institucional: inteqracion@sdis.gov.co 

BOGOTA 

Dependencia 

Comunidad de 
Cuidado los Robles 

Comunidad de 

Cuidado los Robles 
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Firma 

ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ DC. 
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REGISTRO FOTÓGRAFICO 
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1. Tema: 

4. 
ilem 

2 

3 

6 

7 

11 

12 

15 

:7 

5. Nombres y Apeliidos 

Glona Vlalooos 

6. Documenlo de 

identidad 

2. Lugar 

PROCESO GESTICN DÜCJIAENTAiL 

FO2MATO PL AHILA DE AS:STENCA 

Comnadck Cuodo los Kds 
7. Entidad o 

Dependencia 8. Rol Cargo 

0431 3048cbiey Ayliur 

9. Planla, 
Contralista 

kontrutsta 

3. Fecha y hora: 

10. Correo elecrónco 

Cális. FOR-5D.)23 

Versicn:i 

Ferna. hicno 023023863. 14:09-2023 

Pagna: 1 ee 1 

44-06-20241:30PM 
11. Teléfono y Ext. Celular 

3e13Z3ZEE 
320683/4q9 

12. Firma 

ontratsta od kulna o agnailas 314 24648s Cansb4 

B22s8333 

Iralaitnto 0e ualos personales: Los dalos perso:al�s agu: consgnados tener carácles orfisncia!. razón or ia Cual es un Geheryun conpromiso cie kbs asislentes v ceia SDIS n drrslcar cíctnact a'guna er sropósito cferene a i3 d si feçistre S pena de las sarCIONes leoales a que naya iuçar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreio 1377 ce 2013. 
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